
zmtuva r,./f twtzotl
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho qicviku a odbornej praxe (d,arej ren prax)

tzatvotend v srilade so zikonom d,. 24512008 Z.z. - Skolskf zifi<on, zikona d. 6l/2015 Z.z.
o odbomom vzdel|vani aprtprave a o ztrrene a doplneni niektoryih zitkonov, vyhlasky e . AqtZ1lS
Z. z. o stistave odborov vzdelfvania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdil1vanii 

"ryfrfuIti(,. 6512015 z. z. o strednfch Skol6ch a o zmene a doplnenf niektoqiich predpisov.

1. Stredn6 odbornd Skola strojnfcka, Sportovc ov 34112, Povaiskd Bystrica /d,alej ako
,,SOSs"/ - Statut6rny zdstupca,,iuait"i, Mgr. Stefan Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinsklho 32, 81 005 Bratislava 15,

2. .,.8nt1.r./.6a.0._t t....,t.*.?./.*K.r.0 .....t.:(:?..:..............

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

iislo tel.: .0fl.a.1..?.&.{*[-il.,. E mail na dorudenie posry/faktur yt, W.fu.,(!..::Lfft1%Ph,rfr Vu
Fakturadn6 adresa: khr.Lnltk. #.{.9- t \tr..1.i,...ft.,/#thi,....€/..t.H:.1...,..................:,,.*'n

I. PREDMET DOHODY

Prax iiakov SOSs v odbore: vid, prfloha i.l

II. CIEI] PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a roz5frenie teoretickych a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojilrstva, elektrotechniky, pr6c 

^strojnfch 
mechanikov,

ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach prax!.
Prax dopif,a odbomri teoretickri prfpravu iiakov a praktick 6 pozname prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Stridia pracovat.

V Studij nom/udebnom o dbore : ......A. *4q./1 l:/. .(/..1.h m.q.7.

III. DRUH PRACOYNEJ iINNOSTI N, NLL,XI, YYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas praxe vykondvat' dinnosti srivisiace so (shoj6rskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

vyudovanie v podmienkaeh praxe budri Ziaei absolvovat'v termine oa ...{,..{..,.......... 20lgd; ...{.{:.{.."...... 2020.

Ziacibuduprax vykondyat' dennev rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od .il,rl.,.Afr',.......... do ..,/lk :.fX........

J,3

a



IV. FTNANdNB a nuorNf zABEZprtnNrn poDMrENoK pRE nr.q.LrzAclu
PRAKTTcKEHo wuiovANrA Lttxov

4,1. Povinnostiorganizdcie

a) Zabezpedit vo svojej prevddzkeprax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaLiakov.

b) Poverit' organizovanfm praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnd zabezpedenie)
,.ll,l,€...0.V.b8,9... 3.{41!.#.t/, (in5truktori - metodicke zabezpedenie apraktick6 vyudovanie):
vid' priloha i,.2' pod ich vedenim Ziaci vykonavaj,tt praktick6 vyudovanie.

c) V prvy def, n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozndmif s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr4ci, PO v podmienkach organizilgie a v srilade so Z6konnikom pr6ce
a internymi predpi smi . / t.tf.?. ;. A.ru/ t 

7 
/t *t t. . :. /tk h.*,..{,*. 2 . . .. .. ..

d) Poskytnrit' hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannlich pracovnych
prostriedkov a nrlklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spOsobilosti
Ziaka). Mdie poskytnrit' hmotnd zabezpei,enie ubytovanie, stravovanie a cestovnd n6hrady.

e) InStruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, informdcie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani liaka.

0 Liakovi, ktorj na praktickom vyudovani vykondva produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskyfile za kaLdt hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vy5ke 50 Yo ai. 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vfSky sa zohfadiuje aj kvalitaprdce a spr6vanie Liaka.

g) Dohodnuti faklur6cia za prdce Ziakov SOSs 2,99 €thod, Organizicia sa zavdzuje ultadit'
faltfru, ktorej splatrost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pnpad ome5kania platby je
dohodnutj urok z ome5kania vo vy5ke 0,05yo z dlinej sumy za kaild!,dei omeskania.

h) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditef SOSs poveruje majstra OV $". Voru lrs . H
zabezpedit'

poZadovanir n6plfl prhce na ziklade udebnlfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnulich podmienok /obsahu/, kontrolovat Liakov podas vykondvania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poiliadavkilch naprdcu, ktoni budir
vykonSvat' podas praxe.

c) Upozomif Ziakov, Le :(rdqe ziskan6 o organizicii v ktorej budri vykondvat' prax, m6Zir
pouZit' len na vyudovacie irdely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zdvercdnd hodnotenie
Liaka.

e) Obozndmit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona ihodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo v;ichove/.



4,3 PovinnostiLiaka:

a) DodrLiavat pracovny relim na pracovisku, kde budri vykon hvat prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Respektovat'pokyny komp'etentqfch zamestnancov organiz6cie, ktori budizabezpedovat,
prax.

c) Podas vykon6vania praxe Wt primerane obleden;f podfa poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

V. zAvEREiNf usraNovENIA
5'1 SOSs je opnlvnen6 organizircii zasielat' pisomnosti aj e-mailom. Vsetky pfsomnosti (vr6tane

faktur) zasielan6 SoSs a adresovan 6 orfanizdcii sa p-ovaZ ujlu zadoruden6 organiz1ciipiatym
driom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-rnailovri udi"ru orgiiriri"
uvedenf v zdhlavi lejto zmluvy, ak nie je pre*azan! skorsf moment dorudenia. lJvedend
plati q v prfpade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedozveder.

5'2 Zmluvne strany sa dohodli, Le sa ich zdvitzkov! vzfah vypljvajirci ztejto zmluvy sprawje
Obchodnym z6konnfkom.

5.3 Tdto zmluva sa uzatvdra v srilade so z6konomt,.245/20082.2.-Skolslrj z6kon, z;kona().61/2015Z.z.oodbornomvzdelilvaniapripraveaozmeneadoplneninieitoqpch 
z6konov,

vyhl65ky d. 6412015 Z. z. o stistave odborov vzdelhvania a o veinej p6sobnosti k odborom
vzdelixania a vyhlSsky i:. 65/2015 z. z. o strednych skol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zridastnenych strrin bliZ5ie nespecifikovan6 vtejto zmluve sa riadia vy55ie
uvedenymi pr6vnymi predpismi vrdtane $ +2 iskotskeho zetl<oia/, $g, $21, 522, SZ5, {Zi u
$27 I z(kona o odborn om vzdel|vanil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pfsomnfm dodatkom len na ziklade vz1jomnej
dohody ridastnikov.

Zmluva je vyhotoven6 v2 exemplaroch - lx pre SoSs, lxpre organtzfuciuzabezpedgficu
prax Ziakov.

Zmluvanadobrida platnost'driom podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnikov.

5.5

5.6

5.7

Prflohy k dohode: 1. menn;i zoznamZiakov
2. mewry zoznam in5truktorov
3. zoznamZiakov

D6tum: //- Q-l<tlq

^;;,re^";;;;;iY Mgr. Stefan Capak
riaditel'SoSs



Priloha d. I

Menny zoznam Ziakov

Priloha d. 2

Menny zozntm in5truktorov

Potvrdcnie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizfciou
alebo prislu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpe(,enie pr6v a povinnosti Liakapri praktickom vyndovani,
2. organiz6ciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravrapri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prisluSny Studiiny odbor alebo pre

prisluSny udebnj odbor,
5, vzorov)T udebny pl6n pre prislu5ny Studiin:i odbor alebo vzorov;f udebny pl6n pre prislu5nli

udebny odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborqf vycvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prfslu5neho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornfr prax alebo umeleckri prax prisluln6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob irdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcit Liaka.

P.
c.

Meno a priezvisko Rodnik TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko t. op
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P. d. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanl prfpravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inltruktora

I

)


